SafetyMeths

SEGURIDAD INDUSTRIAL

En SAFETY METHS instalamos, certificamos y realizamos mantenimiento de instalaciones de sistemas de
anclaje y proteccion colectiva para trabajos en altura. Impartimos formacion en actividades relacionadas
con sistemas de anclaje y sistemas de proteccidn colectiva, asi como en otras areas y actividades
relacionadas con nuestra especializacion. Nuestra misién es ofrecer instalaciones/productos y servicios
de alta calidad que garanticen la seguridad, la sostenibilidad y la salud de nuestros empleados y clientes.

Conforme a las normas UNE EN ISO 9001 y 45001 y como parte del compromiso y liderazgo de la
Direccién de Safety Meths, nos comprometemos a:

1. Satisfacer a nuestras partes interesadas: Atender las necesidades y expectativas de nuestros clientes
y partes interesadas, asegurando que nuestros trabajos cumplan con los requisitos y alcancen sus
expectativas.

2. Mejora Continua: Fomentar una cultura de mejora continua en todos nuestros procesos, productos y
servicios. Evaluaremos regularmente nuestro desempeno y buscaremos oportunidades para optimizar
nuestras operaciones y aumentar la eficiencia, incluyendo las mejoras tecnoldgicas disponibles.

3. Cumplimiento Normativo: Asegurar que todas nuestras actividades se realicen en conformidad con
las normativas y regulaciones aplicables, asi como con los estdndares de calidad, medio ambiente y
seguridad establecidos.

4. Gestion Ambiental: Promover practicas sostenibles que minimicen nuestro impacto ambiental. Nos
comprometemos a prevenir la contaminacién, gestionar adecuadamente los recursos y cumplir con la
legislacidn ambiental vigente. Teniendo en cuenta en nuestro contexto las implicaciones con el cambio
climatico tanto a nivel productivo como en las necesidades y requisitos de nuestras partes interesadas.

5. Seguridad y Salud en el Trabajo: Proteger la salud y seguridad de nuestros empleados y partes
interesadas, identificando y evaluando los riesgos laborales, implementando medidas de eliminacién o
reduccion, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables y promoviendo una cultura de
seguridad en el trabajo.

6. Formacion y Desarrollo: Proporcionar formacion continua a nuestro personal para garantizar que
cuenten con las competencias necesarias para realizar sus tareas de manera efectiva y segura.
Fomentaremos un ambiente de aprendizaje que impulse el desarrollo profesional y personal.

7. Colaboracién y Comunicaciéon: Fomentar una comunicacién abierta y efectiva tanto interna como
externamente, promoviendo la colaboracidon entre todos los miembros del equipo y con nuestros
clientes y proveedores, desde la mas alta direccion.

8. Responsabilidad Social: Actuar de manera responsable y sostenible, considerando el impacto de
nuestras actividades en la comunidad y el medio ambiente, y contribuyendo al bienestar social.

Esta politica sera revisada periddicamente para asegurar su adecuacion y efectividad, y serd comunicada
a todos los empleados de SAFETY METHS para garantizar su comprensiéon y compromiso. Ademas. se
empleara para determinar los objetivos de nuestra empresa orientados al contexto de esta.
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